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DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E ABRANGENCIA

Art. 1° - A CENTRAL DE APOIO AS ASSOCIACOES COMUNITARIAS, também
identificada pela sigla CEAC, fundada no dia 07 de Agosto de 2021, no Municipio de
Santana do Acarau, Estado do Ceard, onde tem sede e foro, € uma organizagéo social
de direito privado, de interesse publico, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira, apartidaria, pluralista, nio religiosa, nao faz distingdo de
nacionalidade, sexo, cor e racga, de representacdo comunitaria, composta de niumero
ilimitado de associagbes, cooperativas, movimentos sociais, demais organizagdes da
sociedade civil sem fins lucrativos e associados (as), regida pelo presente estatuto e
pela legislagcao civil aplicavel vigente.

§ 1° - A CEAC tera sua sede administrativa na Rua Joao Cordeiro, N° 488, Sala
02, CEP 62.150-000, Centro, Santana do Acarau — CE.

§ 2° - A CEAC tem personalidade juridica propria, distinta de suas filiadas, as
quais ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelos atos e/ou compromissos por
ela praticados e/ou assumidos.

§ 3° - A duracéo da CEAC ¢ por tempo indeterminado a sua extingdo dependera
da vontade de suas filiadas e associados.

§ 4° - A abrangéncia de atuacdo da CEAC compreendera o territério do
Municipio de Santana do Acarau — CE, os territérios dos Municipios circunvizinhos e da
microrregiao de Sobral - CE.

_ CAPiTULOI
DOS PRINCIPIOS, FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 2° - A CEAC, em sua politica comunitaria, € independente e democratica,
tendo como principios fundamentais a universalizagcdo dos servicos publicos e a
discussdo permanente com a populagdo sobre a sociedade em que vivemos, com 0
propésito de ajudar na constru¢io de uma sociedade mais justa, democratica, solidaria
e igualitaria, bem como observando e obedecendo aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia na
consecucao de seus objetivos.

Art. 3° - A CEAC tem como finalidade o fortalecimento da organizacao popular
comunitaria nas zonas urbanas e rurais, através da congrega¢céo das associagdes,
cooperativas, movimentos sociais e demais organizagdes sociais sem fins lucrativos,

em prol da consecugao seus objetivos.
Art. 4° - S0 objetivos da CEAC: ﬁ @
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| — Promover o desenvolvimento humano, social, sustentavel e econémico nos
bairros, distritos e localidades de sua abrangéncia de atuagao;

Il - Elaborar, planejar, propor elou executar atividades, agles, politicas,
programas e projetos relativos & preservacdo do meio ambiente, educagéo, saude,
seguranga, direitos humanos, habitagdo, assisténcia social (envolvendo atengdo as
criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, pessoas em situagéo de rua,
dependentes quimicos), incluséo social, acessibilidades, transporte, defesa do
consumidor, comunicagdo social, defesa dos animais, cultura, esporte, lazer, economia
solidaria, geragdo de emprego e renda, saneamento basico, infraestrutura e tudo aquilo
que seja de interesse da coletividade, junto as suas filiadas, outras organizagbes
sociais, 6rgaos governamentais, do setor privado e economia mista,;

IIl - Firmar parcerias junto as organizagdes da sociedade civil, érgdos publicos,
setores privados e demais interessados (as) para a execugdo de atividades, agées,
programas e projetos de interesse publico dentro da sua area de atuagéo;

IV - Representar judicialmente e/ou extrajudicialmente os interesses de suas
filiadas e de seus associados em qualquer causa que vise a garantia de seus direitos
sociais, econémicos e de interesse da coletividade.

Paragrafo unico - Para consecugdo de seus objetivos e de suas filiadas e
associados, a CEAC podera firmar e/ou celebrar convénios, contratos de repasse,
termos de parceria, cooperagdo e fomento com organizagbes nao governamentais,
6rgdos da administragdo publica direta e/ou indireta, organizagdes privadas e de
economia mista, nacionais ou internacionais, em total observancia e obediéncias as
legislacbes pertinentes conforme cada caso.

Art. 5° - A CEAC; dentro de seus principios, finalidades e objetivos, se propde a:

} — Prestar assisténcia e assessoramento as suas filiadas e associados, bem
como apoiar e orientar as mesmas em suas iniciativas comunitarias, visando os
interesses coletivos;

Il - Assessorar, acompanhar e orientar suas filiadas na elaboragdo de
prestacdes de contas e escrituragbes contabeis conforme as normas brasileiras de
contabilidade vigentes do Pais, bem como em processos cadastrais € o cumprimento
das obrigacdes perante aos 6rgaos fiscais competentes;

Il — Auxiliar, assessorar e acompanhar suas filiadas na elaboragdo e/ou
cadastro de manifestagées de interesse, propostas, planos de trabalho e projetos
visando a captagao de recursos financeiros, humanos e tecnologicos a serem aplicados
na consecucio de suas finalidades e objetivos, através de parcerias com organizagdes
governamentais, ndo governamentais, do setor privado e de economia mista, nacionais
e/ou internacionais;

IV — Promover estudos, pesquisas e debates junto as suas filiadas, visando
identificar as causas dos problemas locais e definir estratégias, prioridades e metas em
busca de solucionar e/ou minimizar os efeitos que assolam a comunidade;
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V — Assessorar, acompanhar e orientar suas filiadas na conducgio dos trabalhos
e organizagéo interna, participando periodicamente das assembleias, na condugéo de
processos eleitorais, encaminhamentos de demandas a outros érgaos, processos de
expulsdo de soécios, destituicdo de membros da diretoria e conselhos, alteragdes
estatutarias, regimentos internos, elaboragdo de documentos e tudo o que for
pertinente a consecugéo de suas finalidades e objetivos.

VI - Incentivar a fundagdo de associagdes comunitarias de carater reivindicatorio
e coletivo, colaborando na sua instalagio e desenvolvimento.

Paragrafo unico - Para execugdo e desenvolvimento das suas atividades, a
CEAC podera contratar servigos de acordo com suas necessidades e possibilidades,
observando e obedecendo a seus principios e o presente estatuto.

CAPITULO I
DAS FILIADAS E ASSOCIADOS (AS), DIREITOS E DEVERES

Art. 6° - O quadro social da CEAC é composto de seus (uas) fundadores (as),
associagdes, cooperativas, movimentos sociais € demais organizagdes da sociedade
civil sem fins lucrativos, com atuagdo dentro da sua area de abrangéncia, bem como de
pessoas fisicas residentes em sua area de abrangéncia que pretendam colaborar na
consecugao das finalidades e objetivos da CEAC.

§ 1° - As pessoas fisicas associadas nas filiadas da CEAC, automaticamente,
sdo consideradas associadas da mesma, devendo estar regulares com suas
obrigagdes estatutarias.

§ 2° - Os socios que nao sejam pessoas fisicas associadas nas filiadas, poderdo
se enquadrar nas seguintes categorias:

I — Colaborador: regularmente associado conforme o Art. 8° do presente
estatuto, que participa e contribui com as a¢des, atividades, assembleias, reunibes,
programas e projetos da CEAC, de acordo com seus principios, finalidades, objetivos e
pagar as taxas de contribuigbes financeiras mensais;

Il — Benemérito: aquele (a) que obtiver esse diploma da Assembleia Geral,
mediante proposta fundamentada e aprovada de que prestou relevantes servigos a
CEAC, que lhe concedera o referido titulo, ficando este isento de pagamento de
mensalidade e anuidade.

§ 3° - Os sécios fundadores (as) terdo os mesmos direitos e deveres dos sécios
colaboradores (as).

Art. 7° - As associagdes, cooperativas, movimentos sociais e demais
organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos, para se filiarem a CEAC, devem

apresentar os seguintes documentos:
| - Requerimento de filiagdo assinado pelo (a) Presidente (a) atual; %
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Il - Cépia autenticada da ata da assembleia de funda¢do, acompanhada da lista
de presenga com assinaturas dos presentes;

Il - Cépia autenticada do estatuto vigente, bem como de suas versdes anteriores;

IIt — Cépia autenticada da ata da assembleia de eleicdo e posse da diretoria e
conselhos atuais, acompanhada da lista de presenga com assinaturas dos presentes;

IV — Relagdo dos (as) associados (as), constando nome completo, nimero do
CPF, numero do documento de identidade, data de nascimento, data de admissdo, e
contato telefénico;

V - coépia autenticada de um documento de identidade com foto, do CPF e
comprovante de endereco do (a) Presidente (a) atual, e copias simples dos mesmos
documentos dos demais membros da diretoria e conselhos;

VI — Cépia autenticada da ata da assembleia que deliberou e aprovou a filiagdo
na CEAC, acompanhada da lista de presenga com assinaturas dos presentes.

§ 1° - Os estatutos e as atas das assembleias exigidas para filiagido na CEAC
devem estar devidamente registrados (as) em cartério competente.

§ 2° - Em caso de alteragdes nos estatutos, eleicdo de nova diretoria e
conselhos, outras alteragbes na composi¢cao das diretorias e conselhos, admissdo e
retirada de sécios, as filiadas devem comunicar imediatamente a Diretoria Executiva da
CEAC, encaminhando copias autenticadas e registradas em cartério competente dos
novos estatutos e atas de assembleias que promoveram tais alteragées, bem como de
documentos que comprovem os atos.

§ 3° - Os requerimentos de filiagbes e os documentos serdo analisados pela
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da CEAC e, cumpridas as exigéncias contidas
neste artigo, sera firmado termo de filiagao, iniciando sua vigéncia a partir da data de
sua assinatura, devendo ser aprovado pela préxima Assembleia Geral da CEAC, em
caso de ndo aprovacao pela Assembleia Geral, os atos de filiagdo ficam desde logo
anulados e a documentagao deve ser devolvida a requerente.

§ 4° - A desfiliagdo da CEAC podera ser através de requerimento formal e
entrega de coépia autenticada da ata da assembleia que deliberou e aprovou a
desfiliagdo, acompanhada da lista de presenga com assinaturas dos presentes,
registrada em cartério competente, ou por extingdo da entidade filiada.

Art. 8° - As pessoas fisicas, para se associarem a CEAC na categoria
colaborador, devem cumprir os seguintes requisitos:

| — Ter acima de 16 (dezesseis) anos de idade;

Il — Apresentar requerimento formal expondo a motivagao e os interesses em ser
associado (a) da CEAC,;

Il — Apresentar cépias autenticadas de documento oficial de identificagdo com
foto, do CPF e comprovante de endereco;

IV — Apresentar 2 (duas) fotos 3x4 (trés por quatro);

; |
|
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V — Nao ter nenhum impedimento legal;
VI - Ter sua admissao aprovada pela Assembleia Geral.

§ 1° - O requerimento formal de que trata o inciso Il deste artigo, devera estar
assinado pelo querente que pretende ser associado colaborador da CEAC e por no
minimo dois associados (fundador, colaborador ou associado de alguma entidade
filiada) da CEAC que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 2° - O (a) associado (a) colaborador (a), ap6s ter sua admissao aprovada pela
Assembleia Geral, por maioria simples dos presentes, assinara ficha de filiagao, que
devera ser ratificada pelo (a) Presidente da CEAC.

§ 3° - O desligamento da CEAC podera ser através de requerimento formal
devidamente assinado pelo (a) associado (a) ou responsavel legal, ou por falecimento.

Art. 9° - Sao direitos das filiadas da CEAC, através de seus representantes
legais:

| - Ter um representante nas Assembleias da CEAC, com direito a voz, votar e
ser votado, devendo ser indicado por escrito;

Il — Apresentar sugestdes e propor aos 6rgao diretivos da CEAC, as medidas
que julgar uteis aos interesses da entidade em prol do cumprimento de suas finalidades
e objetivos, bem como das filiadas e associados (as) em geral;

lll - Recorrer a Assembleia Geral dos atos da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal quando os julgar prejudiciais a CEAC,;

IV — Eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, através de
seus representantes conforme o inciso | deste artigo;

V — Participar de todas as atividades da CEAC;

VI — Requerer informagdes, documentos e/ou esclarecimentos sobre a CEAC e
que thes sejam pertinentes;

Vil - Requerer a convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria;

VIIlI — Solicitar a participacdo da CEAC em discussdes, debates e/ou palestras
relacionadas a assuntos que dizem respeito aos seus objetivos e de suas filiadas;

IX — Requerer a desfiliagdo da CEAC de acordo com o § 4°, Art. 7° do presente
estatuto;

X — Propor a expulséo de filiadas e/ou associados (as) a Assembleia Geral,

XI — Exercer fungdo fiscalizadora, levando ao conhecimento da Diretoria e/ou
Conselho Fiscal, falhas e/ou atos ilegais de quaisquer representantes da CEAC, de
suas filiadas e associados (as) que prejudique a entidade, bem como suas filiadas e
associados (as);

Xl — Usufruir dos servigos e/ou beneficios oferecidos pela CEAC, através do
cumprimentos de suas finalidade e objetivos;

Xlll — Direito ao contraditério e ampla defesa, através de sua Diretoria e/ou
Conselho Fiscal e/ou Deliberativo, nos casos em que for recomendada sua
adverténcia, suspensao ou expulsao.
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Art. 10 = Sao direitos dos (as) associados (as):

| = Ter voz nas Assembleias Gerais, votar e ser votado;

Il — Apresentar sugestdes e propor aos érgaos diretivos da CEAC, as medidas
que julgar uteis aos interesses da entidade em prol do cumprimento de suas finalidades
e objetivos, bem como das filiadas e associados (as) em geral;

Il — Recorrer a Assembleia Geral dos atos da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal quando os julgar prejudiciais a CEAC;

IV — Eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

V - Participar de todas as atividades da CEAC;

VI — Requerer informagdes, documentos e/ou esclarecimentos sobre a CEAC e
que lhes sejam pertinentes,

VIl — Requerer a convocagéo de Assembleia Geral Extraordinaria;

VIl - Solicitar a participagdo da CEAC em discussdes, debates e/ou palestras
relacionadas a assuntos que dizem respeito aos seus objetivos e de suas filiadas;

IX — Requerer a desfiliagdo da CEAC de acordo com o § 4° Art. 7° do presente
estatuto;

X — Propor a expulsio de filiadas e/ou associados (as) a Assembleia Geral;

Xl — Exercer fungao fiscalizadora, levando ao conhecimento da Diretoria e/ou
Conselho Fiscal, falhas elou atos ilegais de quaisquer representantes da CEAC, de
suas filiadas e associados (as) que prejudique a entidade, bem como suas filiadas e
associados (as);

Xl — Usufruir dos servigos efou beneficios oferecidos pela CEAC, através do
cumprimentos de suas finalidade e objetivos;

XHI - Direito ao contraditéorio e ampla defesa, nos casos em que for
recomendada sua adverténcia, suspensao ou expulsdo.

Art. 11 - S0 deveres das filiadas:

t — Zelar pelo nome da CEAC e seu patriménio;

Il - Respeitar o estatuto e regulamentos da CEAC;

IIl — Acatar e respeitar as decisdes das Assembleias Gerais da CEAC;

IV — Observar e respeitar os principios da CEAC,;

V — Contribuir para o cumprimento das finalidades e objetivos da CEAC;

VI — Pagar pontualmente a taxa de contribuicdo financeira mensal para
manutengdo da CEAC e de suas atividades;

VIl = Encaminhar anuaimente a relagdo atualizada de seus associados a
Diretoria Executiva da CEAC, até o ultimo dia 0tii do més de janeiro do ano
subsequente;

VIl — Participar, através de seus representantes, das Assembleias Gerais e
demais atividades promovidas pela CEAC.

§ 1° - Os valores da taxa de contribuigéo financeira mensal serao definidos em

Assembleia Geral, proporcional a quantidade de associados de cada filiada, que devera
ser paga pontualmente até o décimo dia Util de cada més, referente ao més anterior.
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§ 2° - Somente poderdo exercer seus direitos as filiadas que estiverem regulares
perante a CEAC, em pleno cumprimento de seus deveres, obrigacdes e exigéncias
contidas no presente estatuto.

Art. 12 - S3o deveres dos (as) associados (as) colaboradores (as):

| — Zelar pelo nome da CEAC e seu patriménio;

Il — Respeitar o estatuto e regulamentos da CEAC;

I1l — Acatar e respeitar as decisdes das Assembleias Gerais da CEAC;

IV — Observar e respeitar os principios da CEAC;

V — Contribuir para o cumprimento das finalidades e objetivos da CEAC;

VI - Pagar pontualmente a taxa de contribuicdo financeira mensal para
manuteng¢do da CEAC e de suas atividades;

VIl — Participar das Assembleias Gerais e demais atividades promovidas pela
CEAC.

§ 1° - O valor da taxa de contribuicdo financeira mensal sera definido em
Assembleia Geral, que devera ser paga pontuaimente até o décimo dia util de cada
més, referente ao més anterior.

§ 2° - As pessoas fisicas associadas nas filiadas da CEAC que,
automaticamente sdo consideradas associadas da mesma, ficam isenta da taxa de
contribuigdo financeira mensal prevista no inciso VI deste artigo, devendo estar
regulares com as obrigagdes estatutarias da entidade na qual é associada.

§ 3° - Somente poderdo exercer seus direitos os associados (as) colaboradores

(as) que estiverem regulares perante a CEAC, em pleno cumprimento de seus deveres,
obrigagdes e exigéncias contidas no presente estatuto.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DELIBERATIVA E ADMINISTRATIVA
Art. 13 — A CEAC pelos seguintes 6rgaos deliberativos e diretivos:
| — Assembleia Geral,
Il — Diretoria Executiva;

Il = Conselho Fiscal.

Secgao |
Da Assembleia Geral

Art. 14 - A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, é a instancia maxima

e soberana da CEAC, e a ela compete o seguinte: , Y
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| - Deliberar sobre altera¢des no presente estatuto, regimentos e demais
regulamentos da CEAC;

Il - Eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

Ill - Empossar aos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

IV — Deliberar sobre o orgamento anual da CEAC e a prestagao de contas anual
da Diretoria Executiva;

V — Deliberar recursos contra decisdes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

VI — Deliberar sobre a admiss2o de novas filiadas ou novos associados (as);

VIl - Conceder o titulo de associado (a) benemérito;

VIII - Deliberar sobre penalidades recomendadas aos seus associados (as), as
fliadas e seus representantes e aos membros da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal:

IX - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais da CEAC,;

X - Deliberar sobre os demais assuntos de interesse da CEAC, bem como os
casos omissos neste estatuto, regimentos e demais regulamentos;

Xl — Aprovar os regimentos e demais regulamentos da CEAC

Xl — Decidir sobre a extingdo da CEAC.

§ 1° - Serdo realizadas duas Assembleias Gerais ordinarias durante o ano, uma
em cada semestre, no primeiro semestre entre os meses de abril e maio e no segundo
semestre entre os meses de setembro e outubro, devendo ser informadas pela
Diretoria Executiva da CEAC através de edital de convocagdo, com assinatura do (a)
Presidente (a), que deve ser publicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias na
sede da CEAC, na sede de suas filiadas, no quadro de avisos de pelo menos trés
reparticdes publicas.

§ 2° - Sempre que necessdrio, serdo realizadas Assembleias Gerais
extraordinarias, que poderado ser convocadas pela Diretoria Executiva da CEAC através
de edital de convocagdo, com assinatura do (a) Presidente (a) ou pelo minimo de 1/5
(um quinto) das filiadas e associados (as), e também pelo Conselho Fiscal, através de
todos os seus membros efetivos ou em exercicio, para tratar de assuntos de sua
competéncia com carater de urgéncia, devendo o edital ser publicado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias na sede da CEAC, na sede de suas filiadas, no
quadro de avisos de pelo menos trés reparticbes publicas.

§ 3° - O quérum minimo exigido para realizagéo das Assembleias Gerais sera a
presenca de 1/3 (um tergo) das filiadas, através de seus representantes, e associados
(as) da CEAC, para deliberagbes e/ou decisdes diversas, através de votagdo com a
maioria simples dos presentes.

Secao il

X Da Diretoria Executiva %
(S to 7 4
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Art. 15 = A Diretoria Executiva € o 6rgdo administrativo da CEAC e sera
composta pelos seguintes cargos/fungoes:

| - Presidente (a);

Il - Vice Presidente (a);

I — 1° (primeiro) e 2° (segundo) tesoureiro (a);

IV — 1° (primeiro) e 2° (segundo) secretario (a).

Art. 16 - Compete a Diretoria Executiva:

| - Elaborar o Regimento Interno da CEAC, submetendo-o a aprovagao da
Assembleia Geral;

Il - Administrar a CEAC obedecendo aos seus principios e demais normas do
estatuto e regimentos internos;

Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, bem como as
deliberagdes da Assembleia Geral,

IV - Reunir-se ordinariamente uma vez a cada dois meses e extraordinariamente
todas as vezes que se fizerem necessarias;

V - Admitir e demitir empregados;

VI - Convocar as Assembleias Gerais nos termos dos paragrafos 1° € 2° do Art.
14 do presente estatuto;

VIl - Apresentar o orgcamento anual, a prestacdo de contas da execugao
orcamentaria e financeira para apreciagdo e deliberacdo do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral,

VIl — Apresentar o plano anual de atividades para apreciag@o e deliberacdo da
Assembleia Geral, bem como prestar contas das mesmas;

IX — Encaminhar recomendag¢des de penalidades aos representantes das filiadas
elou associados (as);

X — Responder os pedidos de informag¢des e documentos encaminhados pelo
Conselho Fiscal, bem como de suas filiadas e associados (as).

§ 1° - A diretoria podera criar departamentos, coordenagdes e nucleos de
trabalho para consecu¢do de seus objetivos e finalidades, através de resolugao
aprovada pela Assembleia Geral.

§ 2° - A diretoria, com a aprovagdo do Conselho Fiscal, podera contratar
servicos técnicos especializados para o assessoramento na administracdo da CEAC e
de suas filiadas, para consecugao de seus objetivos e finalidades.

§ 3° - As decisbes da diretoria deverao ser aprovadas nas reunides por maioria
simples dos membros presentes, que estejam em efetivo exercicio de suas fungdes,
em caso de empate, o Presidente tera voto de qualidade.

Art. 17 - Compete ao (a) Presidente (a):

| - Representar a CEAC em relagdes externas, ativa e passivamente, em juizo
ou fora dele, ou delegar poderes para este fim;

H | Ag
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Il — Assinar os editais de convocacao e presidir as Assembileias Gerais;

Il — Convocar e dirigir as reunides da diretoria;

IV = Gerir a administracdo da CEAC, juntamente com o0s demais membros da
diretoria, bem como acompanhar suas agoes e atividades;

V - Assinar com o (a) Tesoureiro (a), a abertura e encerramento de contas
bancarias, cheques, transferéncias, o orgamento anual, relatorios contabeis, de
prestacbes de contas da execugdo orcamentaria e financeira e qualquer outro
documento relacionado as finangas e patriménio da CEAC,

VI - Assinar termos de filiagdes, fichas de filiagbes, procuragbes, contratos,
convénios e termos de parcerias, cooperagado e/ou colaboragio e qualquer instrumento
que a CEAC seja parte interessada;

VII - Assinar com o (a) Secretario (a) as atas das reunides da diretoria e das
Assembleias Gerais, plano anual de atividades e os relatérios de presta¢do de contas
das mesmas;

VIIl — Resolver os casos urgentes dando ciéncia de seus atos a diretoria na
primeira reunido;

IX - Indicar, com a aprovagéo da diretoria, representantes da CEAC junto aos
poderes publicos, conselhos e outras instituigdes;

X — Prestar ou determinar que sejam prestadas as informagdes solicitadas pelas
filiadas e associados (as), conforme o estatuto e regimento interno;

Xl — Nomear e exonerar, através de portaria, os membros dos departamentos,
coordenagdes e nulcleos de trabalho que venham a ser criados na forma do § 1° do Art.
16 do presente estatuo.

Paragrafo Unico - Compete ao (a) Vice Presidente (a) substituir o (a) Presidente
(a) em suas auséncias e impedimentos organicos, temporarios ou permanentes, bem
como auxiliar no cumprimento de suas competéncias previstas no presente estatuto.

Art. 18 — Compete ao 1° (primeiro) Tesoureiro (a):

| — Receber as taxas de contribuigdes financeiras mensais das filiadas e
associados (as), bem como as doag¢des financeiras de terceiros;

Il - Executar os servigos da tesouraria e escrituragédo dos livros de contabilidade;

Il - Assinar com o (a) Presidente (a), a abertura e encerramento de contas
bancérias, cheques, transferéncias, o orgamento anual, relatérios contabeis, de
prestacbes de contas da execucdo orcamentaria e financeira e qualquer outro
documento relacionado as finangas e patriménio da CEAC;

IV — Ser responséavel pelos processos de pagamentos da CEAC;

V - apresentar mensalmente a diretoria o balancete demonstrativo da receita e
despesa;

VI — Ser responsavel pela organizagcdo das prestacdes de contas a serem
apresentadas anualmente ao Conselho Fiscal e Assembleia Geral, para analise e
aprovagao;

VIl - Manter em ordem a contabilidade da CEAC, observando a conformidade
com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

) o | o
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Paragrafo Unico - Compete ao 2° (segundo) Tesoureiro (a) substituir o 1°
Tesoureiro (a) em suas auséncias e impedimentos orgénicos, temporarios ou
permanentes, bem como auxiliar no cumprimento de suas competéncias previstas no
presente estatuto.

Art. 19 - Compete ao 1° (primeiro) Secretario (a):

| - Dirigir os trabalhos da secretaria, preparando o expediente a ser encaminhado
a diretoria, a presidéncia, ao conselho fiscal e 4 Assembleia Geral,

Il — Ser responsavel pela lavratura e leitura das atas das Assembleias Gerais e
demais reuniées da CEAC;

Il = Assinar com o (a) Presidente (a) as atas das reunides da diretoria e das
Assembleias Gerais, plano anual de atividades e os relatérios de prestagéo de contas
das mesmas, bem como quaisquer correspondéncias, documentos de comunicagdo
e/ou encaminhamentos;

Il - Ser responsavel pelo preenchimento, organizagdao e arquivamento dos
cadastros das filiadas e associados (as);

IV — Manter em ordem todos os arquivos e documentos da CEAC;

V — Substituir o Presidente e o Vice Presidente em suas auséncias e em casos
de impedimentos organicos, temporarios ou permanentes.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° (segundo) Secretario (a) substituir o 1°
Secretario (a) em suas auséncias e impedimentos organicos, temporarios ou
permanentes, bem como auxiliar no cumprimento de suas competéncias previstas no
presente estatuto.

Secao il
Do Conselho Fiscal

Art. 20 — O Conselho Fiscal, 6rgéo de fiscalizagéo das agdes da Diretoria
Executiva, serd composto por trés membros titulares e trés suplentes, eleitos
juntamente com os membros da Diretoria Executiva @ com mandato de igual duragéo.

Paragrafo Unico - Entre os membros titulares do Conselho Fiscal, terda o
Presidente, Secretario e Relator, todos com direito a voto, devendo os suplentes
substituir os membros titulares em suas auséncias, assumindo suas respectivas
fungbes.

| - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal, alem de votar nas deliberagdes,
presidir as reunides, organizar as pautas para deliberagdes, assinar as
correspondéncias e encaminhamentos, convocar reuniées extraordinarias;

Il — Compete ao Secretario do Conselho Fiscal, além de votar nas deliberagdes,
secretariar as reunides, ser responsavel pela lavratura e leitura das atas, receber
correspondéncias, auxiliar 0 Presidente em suas fungbes e manter em or:i% o}

documentos e arquivos do Conselho Fiscal; _J
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IIt — Compete ao Relator do Conselho Fiscal, além de votar nas deliberagdes,
ser responsavel pela apresentagéo dos relatérios iniciais sobre as matérias a serem
deliberadas e votadas nas reunides e receber correspondéncias.

Art. 21 = Compete ao Conselho Fiscal:

| — Definir, em sua primeira reunido, entre os titulares, seu Presidente, Secretario
e Relator;

Il = Aprovar seu regimento interno;

IIl — Discutir e votar as propostas, mogdes, votos e sugestdes de seus membros,
bem como os encaminhamentos da Diretoria Executiva relacionados a sua
competéncia;

IV — Ratificar as recomendagdes de penalidades aos representantes das filiadas
e/ou associados (as) encaminhadas pela Diretoria Executiva;

V — Emitir pareceres sobre o orgamento anual da CEAC e as prestagdes de
contas encaminhadas pela Diretoria Executiva, bem como dos demais relatdrios
financeiros e/ou administrativos;

VI - Fiscalizar todos os atos da Diretoria Executiva e de seus membros;

VIl — Solicitar informagdes e documentos a Diretoria Executiva, necessarias (0s)
para o exercicio de sua competéncia de fiscalizar;

VIl - Reunir-se ordinariamente uma vez a cada dois meses e
extraordinariamente todas as vezes que se fizerem necessarias;

_ CAP{TULOV
DAS ELEIGOES E TRANSIGAO DE MANDATOS

Art. 22 - O processo eleitoral para escolha dos membros da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal, para um mandato de 3 (irés) anos, sera organizado e dirigido por
uma comissao eleitoral composta por dois membros titutares e um suplente, escothidos
em Assembleia Geral até trés meses anteriores ao més em que ocorrera a Assembleia
de votagao, conforme o Art. 23 do presente estatuto.

§ 1° - Os membros da comissdo eleitoral deverao ser escolhidos entre os
representantes das filiadas e associados, regulares com suas obrigacbes estatutarias,
que néo fagcam parte da atual Diretoria e Conselho Fiscal, também nao fagam parte das
chapas e nem tenham parentesco até o 3° (terceiro) grau com os componentes das
chapas que forem devidamente registradas para pleitear a ocupacdo dos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

§ 2° - Compete a comissao eleitoral:

| — Organizar e dirigir todo o processo eleitoral, em total observancia e
obediéncia aos principios da CEAC;

I — Emitir e dar ampla publicidade ao edital de convocagao da Assembleia Geral

de eleigdo dos membros da Diretoria Executiva e do Copselho Fiscal; /
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[Il = Receber e homologar os registros de chapas;

IV - Julgar recursos que venham a questionar registros de chapas, decisdes da
prépria comiss&o eleitoral e o resultado do processo eleitoral;

V - Conduzir o processo de votagdo, apuragdo, proclamar o resultado do
processo eleitoral e empossar os eleitos.

Art. 23 - A votagdo para escolha dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal acontecera no ultimo més de vigéncia dos mandatos dos membros
atuais, em Assembleia Geral extraordinaria, convocada exclusivamente para esta
finalidade, mediante publicagdo de edital, devendo ser amplamente divulgado, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data da referida Assembleia de votagao,
que devera ter quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) + 1 (um) das filiadas,
através de seus representantes, e associados (a) da CEAC, ou em segunda
convocagdo com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e quérum minimo de 1/3
(um tergo) das filiadas, através de seus representantes, e associados (a) da CEAC.

Paragrafo Unico — O edital de convocagdo devera observar e obedecer as
disposicdes do presente estatuto e estabelecer os critérios para os casos omissos.

Art. 24 — As chapas que pretenderem concorrer na eleicdo para a Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal devem ser apresentadas no prazo de 15 (quinze) dias
apos a data de publicagdo do edital de convocagéo, através de requerimento a ser
protocolado junto a Comissao Eleitoral.

§ 1° - As chapas da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serdo distintas e
independentes entre si, dentro do mesmo processo eleitoral, devendo a cédula de
votagdo ser adaptada para apurag¢éo de votos distinta.

§ 2° - Poderdo compor as chapas os representantes de filiadas e/ou associados
(as) da CEAC que estejam regulares com suas obrigagdes e deveres estatutarios e
estejam em pleno gozo de seus direitos civis, vedada a participagdo de uma mesma
pessoa em mais de uma chapa.

§ 3° - Fica vedada a participag@o de pessoas que nao sejam associadas @ CEAC
ou que n&o estejam associadas as suas filiadas e que nio estejam regulares com suas
obrigagdes e deveres estatutarios e néo estejam em pleno gozo de seus direitos civis.

§ 4° - O requerimento de registro de chapa devera ser direcionado & Comisséo
Eleitoral e apresentado conforme a seguir:

| — Constar o nome completo, cargo que iré@ concorrer, numero do RG, nimero
do CPF e data de nascimento do componentes da chapa;

Il - Datado e assinado por todos os componentes da chapa;

It — Acompanhado de coépia das fichas de filiagbes junto a CEAC elou
documento que comprove a condigdo de associado e/ou representante das fili
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CEAC, bem como copias dos documentos de identidade com foto, do CPF,
comprovante de endere¢o e documento que comprove a regularidade com as
obrigacdes/deveres estatutarios da CEAC efou de suas filiadas, de todos os
componentes da chapa.

§ 5° - O prazo para o recebimento de pedidos de impugnagéo de chapas sera de
5 (cinco) dias apés o término do prazo de apresenta¢io das chapas.

§ 6° - A Comisséo Eleitoral se manifestara pelo deferimento ou indeferimento
das chapas apresentadas, no prazo de 5 (cinco) dias apds o término do prazo de
recebimento de pedidos de impugnacdo de chapas, nos casos de indeferimento, a
motivagdo devera ser demonstrada, apés a referida manifestagéo, ficara aberto o prazo
de 5 (cinco) dias para interposicdo de recursos administrativos contra as decisbes da
Comissdo Eleitoral, contados a partir do 1° (primeiro) subsequente a data da
manifestacao.

§ 7° - A Comisséao Eleitoral tera o prazo de 5 (cinco) dias apds o término do
prazo para interposicdo de recursos administrativos, para analisa-los e julga-los os
procedentes o improcedentes, com as devidas fundamentagdes e, apds os julgamentos
dos recursos administrativos ou ndo havendo recursos, tera o prazo de 2 (dois) dias
para homologar as chapas.

§ 8° - Na apuragéo dos votos, em caso de empate, sera considerada vencedora
a chapa com o candidato a presidente mais idoso (a).

§ 9° — Caso sejam homologados os registros de mais de uma chapa, a votagdo
secreta através de cédula de papel com identificagdo de cada chapa, distinguindo as
chapas que concorrem para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal, sera
considerada eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos entre os presentes na
Assembleia de votagao.

§ 10° - Caso seja homologado o registro de apenas uma chapa para a Diretoria
Executiva e/ou Conselho Fiscal, a eleicdo acontecera com chapa unica e a votagéo
sera por aclamacgao.

Art. 25 - Nao havendo registro de chapas no periodo previsto no caput deste
artigo, para a Diretoria Executiva e/ou Conselho Fiscal, podera ser escolhida chapa
Unica no ato da Assembleia Geral de votagdo, através de consenso entre os presentes,
desde que os componentes cumpram os critérios deste estatuto, sendo a votagdo por
aclamagéo, e caso nao se manifestem interessados e/ou néo aja consenso no ato da
Assembleia de votagdo, os mandatos dos atuais membros da Diretoria Executiva efou
do Conselho Fiscal poderdo ser prorrogados por até seis meses, devendo a referida

prorrogacdo ser aprovada no ato da Assembleia Geral de votacdo, para que nesteﬁ
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periodo seja realizado um novo processo eleitoral, obedecidas todas as normas do
presente estatuto.

Art. 26 — A posse dos membros eleitos para a Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal sera no primeiro dia apdés o término do mandato anterior, e a transi¢do de
mandatos se dard com os novos membros empossados, ficando os membros do
mandato anterior obrigados a colaborarem com as informagdes, documentos e
assinaturas para o bom andamento dos processos cadastrais de transferéncia de
titularidades e responsabilidades.

Art. 27 - Fica vedada a reeleicdo de membros para 0s mesmos cargos da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

CAPITULO VI i
DAS RECEITAS, DESPESAS, PATRIMONIO E PRESTAGAO DE CONTAS

Segao |
Receitas e Despesas

Art. 28 - Constituem-se fontes de recursos para manutencéo da CEAC:

| — Taxa de contribuigéo financeira mensal das filiadas e associados;

ll - Doagdes de pessoas fisicas e/ou juridicas;

IV - Usufrutos que Ihe forem conferidos;

V - Rendas em seu favor constituido por terceiros;

Vi - Rendimentos de iméveis préprios ou de terceiros;

VIl - Renda patrimonial;

VIII - Eventos organizados pela CEAC;

IX - Verbas de institui¢des financiadoras de obras sociais e afins;

X — Recursos provenientes de subvengdes elou parcerias com 6rgéos publicos
Ou privados;

Xl — Operagdes de credito junto as instituicées financeiras.

Art. 29 - A CEAC aplicara os recursos oriundos de suas arrecadacbes €
patrimbnio integralmente na manutengdo de suas atividades e ag¢des pertinentes a
consecugcdo de suas finalidades e objetivos, observando e obedecendo a seus
principios e demais normas do presente estatuto.

§ 1° - A CEAC nao remunera e nao concede vantagens efou beneficios, sob
qualquer forma ou a qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.
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§ 2° - A CEAC podera conceder ajuda de custo para membro titular ou suplente
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal quando, eventualmente, forem se deslocar
dentro do seu territorio de abrangéncia ou fora dele, para resolver assuntos de total
interesse coletivo da CEAC, de suas filiadas ou associados, bem como participar de
reunides e eventos relacionados a execugéo das finalidades constantes no art. 4° do
presente Estatuto.

| — A ajuda de custo de que trata o caput deste paragrafo sera estritamente
proporcional a distancia e ao tempo de permanéncia do membro em eventuais
atividades, cuja presenga ou participagdo de um representante legal da CEAC seja
essencial para o fortalecimento, desenvolvimento, promogdo e execugdo de suas
finalidades e objetivos ou para resolver assuntos e pendéncias burocraticas
relacionados a administragdo da CEAC;

i — O membro que receber a ajuda de custo, nos termos acima dispostos,
devera comprovar mediante recibo, nota fiscal e/ou cupom fiscal, as despesas
efetuadas com o valor referente a ajuda de custo, bem como devera comprovar,
mediante documento (declaragéo, certiddo ou afins), que executou a tarefa a qual foi
designado, em favor da CEAC, de suas filiadas ou associados, que participou da
reunido ou evento no qual a CEAC essencialmente tinha que estar representada.

Art. 30 — A CEAC tera seu orcamento anual, com as previsdes estimadas de
receitas e despesas, a ser elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado pela
Assembleia Geral, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal, sempre no ano
anterior ao ano de sua execugao.

Paragrafo unico — As previsbes do or¢amento anual poderdo ser alteradas
durante o ano de sua execug¢do, através de proposta fundamentada da Diretoria
Executiva com a aprovagao do Conselho Fiscal.

Secao lt
Patrimonio

Art. 31 - O patriménio da CEAC é constituido por todos os bens moéveis e
imdveis e quaisquer outros bens que a mesma possua ou venha a possuir, pelos
saldos de sua receita anual, por doagdes, subvengdes e legados.

§ 1° - A CEAC néo distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagoes
ou parcelas de seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.

§ 2° - Os bens imoveis de propriedade da CEAC s6 poderao ser alienados ou
onerados com a aprovagdo de 2/3 (dois tercos) dos representantes de filiadas e
associados presentes em Assembleia Geral.

§ 3° -Os bens moéveis inserviveis, de propriedade da CEAC, poderdao-ser
alienados, permutados ou doados com a aprovagéo do Conselho Fiscal.
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§ 4° - Em caso de dissolugdo da CEAC, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, cujas finalidades sociais sejam,
preferencialmente, as mesmas constantes no presente estatuto ou similares e que seu
estatuto esteja de acordo com a dltima atualizagdo do Cédigo de Processo Civil
Brasileiro e com a Lei Federal N° 13.019, de 31/07/2014.

Segao lll
Prestacoes de Contas

Art. 32 - A CEAC mantera a sua escrituragdo contabil de receitas, despesas e
patriménio cumprindo as formalidades capazes de assegurar sua exatiddo, de acordo
com os principios fundamentais da contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

Art. 33 - A Diretoria Executiva da CEAC emitira, a cada dois meses,
demonstrativo da execugdo das receitas e despesas realizadas por bimestre, e
encaminhara para apreciagéo do Conselho Fiscal.

Art. 34 - A CEAC mantera os comprovantes de receitas e despesas arquivados,
para apreciagdo do Conselho Fiscal, representantes das filiadas, associados e quem
mais for interessado em fiscalizar e exercer o controle interno ou externo.

Art. 35 — A Diretoria Executiva da CEAC encaminhara a prestagdo de contas
anual para apreciagdo do Conselho Fiscal até o dia 28/02 (vinte e oito de fevereiro) do
ano subsequente, por sua vez o Conselho Fiscal emitira parecer prévio no prazo de 30
(trinta) dias ap6s a data do recebimento, e posteriormente submetera a aprovagio da
Assembleia Geral, que devera acontecer até o dia 30/06 (trinta de junho) do ano
subsequente.

Paragrafo unico — S6 com a maioria de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembleia Geral podera contrariar a orientagéo do parecer prévio do Conselho Fiscal.

CAPITULO VII
DAS NORMAS DISCIPLINARES

Secao |
Das Penalidades aos Representantes das Filiadas e/ou Associados (as)

Art. 36 — Cabe a Diretoria Executiva, mediante deliberagdo fundamentada e
ratificacdo do Conselho Fiscal, analisar, instruir e recomendar &8 Assembleia Geral,
penalidades aos representantes das filiadas e/ou associados (as) que ndo cumprirem o
presente estatuto, regimentos, regulamentos, que lesarem o patrimonio e/ou prati
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atos que prejudiquem a imagem e o cumprimento das finalidades e objetivos da CEAC,
através de parecer circunstanciado, conforme a seguir:

| - Adverténcia;

Il - Suspenséo dos direitos previstos neste estatuto por tempo néao inferior a 30
(trinta) dias;

Il — Expuls@o do quadro de filiadas e/ou associados (as) da CEAC.

§ 1° - Sera advertido (a) por escrito o (a) representante da filiada ou associado
(a) na primeira vez que incorrer em uma ou mais situagdes previstas no caput deste
artigo. Em caso de reiteragdo ou nova infringéncia, receberd outra adverténcia. A
adverténcia ndo gerara cassagado dos direitos estatutarios.

§ 2° - Sera suspenso (a) por no minimo 30 (trinta) dias o (a) representante da
filiada ou associado (a) que incorrer em uma ou mais situagées previstas no caput
deste artigo, apos ter recebido duas adverténcias, ficando seus direitos cassados pelo
mesmo periodo da suspenséo.

§ 3° - Sera expulso (a) o (a) representante da filiada ou associado (a) que
incorrer em uma ou mais situagdes previstas no caput deste artigo, apods ter cumprido
penalidade de suspensao, ficando seus direitos cassados definitivamente.

§ 4° - Nos casos em que o (a) representante da filiada ou associado (a) praticar
atos ilicitos e/ou omissdes que lesem o patriménio da CEAC, sera expulso (a) logo na
primeira vez, sem passar por adverténcia efou suspensdo, ficando seus direitos
cassados definitivamente.

§ 5° - As penalidades serdo deliberadas pela Assembleia Geral, e sé sera
aplicada mediante a comprovagéo de uma ou mais infringéncias previstas no caput
deste artigo, garantido o direito ao contraditéric e ampla defesa, que podera ser
apresentada por escrito junto a Diretoria Executiva e sera lida em Assembleia Geral
antes da deliberagdo da penalidade, garantido tempo para sustentacdo oral a ser
definido no ato da Assembleia Geral.

§ 6° - A filiada que tiver seu representante suspenso ou expulso devera indicar
novo representante para as Assembleias Gerais no prazo de 30 (trinta) dias. Caso a
fiiada ndo indique novo representante dentro do prazo estabelecido, sera notificada
pela Diretoria Executiva, que concedera o prazo de mais 15 (quinze) dias a partir do
recebimento da notificagdo, se apds este Ultimo prazo a filiada permanecer omissa,
sofrera a mesma penalidade aplicada ao seu representante.

§ 7° - As entidades e/ou organizagGes sociais e as pessoas fisicas que foram
expulsas do quadro de filiadas e associados (as) da CEAC poderao voltar a se filiar ou
se associar apoés um ano da aplica¢do da penalidade de expulsdo, desde que tenha
sanado as pendenmas existentes com a CEAC, caso tenha ficado alguma, geja
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solicitado por no minimo trés representantes de filiadas e/ou associados (as) no gozo
dos seus direitos estatutarios em Assembleia Geral, devendo sua readmisséo ser
aprovada por 2/3 (dois tercos) dos presentes e cumprido 0s requisitos do Art. 7° ou Art.
8° deste estatuto.

Secao ll
Destituicao e Substituicao dos Membros da Diretoria e do Conselho Fiscal

Art. 37 - Perdera o mandato o membro da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal que:

| — Deixar de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas e/ou de Assembleias
Gerais que tenham sido devidamente convocadas;

Il — Mudar-se do Estado do Ceara ou do Brasil;

lll = Renunciar ao cargo;

IV - Desrespeitar as o presente estatuto e demais normas internas e
deliberagbes dos colegiados da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral;

V - Deixar de cumprir as atribuicbes que lhe competem, previstas no presente
estatuto, de acordo com o cargo para o qual foi eleito;

VI — Deixar de cumprir suas obrigacdes e deveres de representante de filiada ou
associado;

VIl — Praticar atos ilicitos e/ou omissdes que lesem o patriménio da CEAC;

VIII - Que for condenado por meio de senten¢a judicial transitada em julgado,
em casos das esferas civel, penal ou eleitoral.

Art. 38 — As denuncias em desfavor de membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal podera ser feita por qualquer representante de filiadas ou associados
da CEAC, por escrito e devidamente fundamentadas.

§ 1° = A denuncia em desfavor de membro da Diretoria Executiva devera ser
apresentada ao Conselho Fiscal, que podera admitir ou ndo, apds avaliar as razdes e
fundamentagdes, intimando, no prazo de até trés dias apos a data de recebimento, o
membro denunciado para, querendo, apresentar por escrito suas contrarrazdes no
prazo de até cinco dias apds o recebimento da intimagdo, decorrido o prazo das
contrarrazdes, tendo o membro denunciado apresentado ou nao, o Conselho Fiscal
tera o prazo de cinco dias para admitir ou ndo a denuncia, caso admita, tera o prazo de
30 (trinta) dias, a partir do primeiro dia subsequente a data da admissao, para realizar
as devidas analises, apuragbes e emitir parecer, caso o parecer conclua pela
procedéncia dos fatos denunciados, e opine pela destituicdo do membro denunciado,
sera deliberagcdo da Assembleia Geral, caso o parecer conclua pela improcedéncia da
denuncia, a mesma sera arquivada.

§ 2° - A denuncia em desfavor de membro do Conselho Fiscal devera ser
apresentada a Diretoria Executiva, que podera admitir ou ndo, apds avaliar as razogs e
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fundamentacbes, intimando, no prazo de até trés dias apds a data de recebimento, o
membro denunciado para, querendo, apresentar por escrito suas contrarrazées no
prazo de até cinco dias apés o recebimento da intimac&o, decorrido o prazo das
contrarrazbes, tendo o membro denunciado apresentado ou n&o, a Diretoria Executiva
tera o prazo de cinco dias para admitir ou ndo a dendncia, caso admita, tera o prazo de
30 (trinta) dias, a partir do primeiro dia subsequente a data da admissédo, para realizar
as devidas andlises, apuragbes e emitir parecer, caso o0 parecer conclua pela
procedéncia dos fatos denunciados, € opine pela destituicdo do membro denunciado,
sera deliberagdo da Assembleia Geral, caso o parecer conclua pela improcedéncia da
denuncia, a mesma sera arquivada.

§ 3° - O membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal que tiver seu
mandato em julgamento, ndo podera votar em qualquer decisdo sobre o mesmo.

Art. 39 — As destituicOes serdo deliberadas pela Assembleia Geral, mediante
parecer da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, conforme o caso, e so sera aplicada
mediante a comprovagdo de uma ou mais infringéncias previstas no artigo 37 do
presente estatuto, garantido o direito ao contraditério e ampla defesa, que podera ser
apresentada por escrito junto a Diretoria Executiva e sera lida na mesma Assembleia
Geral que decidira sobre a destituicdo, antes da deliberagéo, garantido tempo para
sustentacdo oral a ser definido no ato da Assembleia Geral.

Paragrafo unico - Para as deliberacdes sobre destituicdo de membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, serd convocada Assembleia Geral
extraordinaria, exclusivamente para esta finalidade, em convocagdo com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias e quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) + 1 (um) das
filiadas, através de seus representantes, e associados (a) da CEAC, com aprovacéo de
no minimo 2/3 (dois tercos) dos presentes.

Art. 40 - Em caso de perda do mandato, exceto os cargos de Presidente,
Secretario e Tesoureiro, o preenchimento das vagas dar-se-a em reunido plenaria da
Assembleia Geral, obedecendo o quérum de 50%+1 (cinquenta por cento mais um)
entre os representante das filiadas e associados.

Paragrafo unico - Se em qualquer época ocorrer a perda do mandato da
maioria dos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sera convocada
Assembleia Geral para elei¢do nos termos do presente estatuto.

CAPITULO VIII )
DA REFORMA DO ESTATUTO E EXTINGAO

Art. 41 — Para alteragbes ao presente estatuto, em todo ou em parte, sera
convocada Assembleia Geral extraordinaria, exclusivamente para esta finalidade, em %
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primeira convocagéo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e quérum minimo de
50% (cinquenta por cento) + 1 (um) das filiadas, através de seus representantes, e
associados (a) da CEAC, ou em segunda convocacdo com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias e quérum minimo de 1/3 (um tergo) das filiadas, através de seus
representantes, e associados (@) da CEAC, devendo as alteragbes serem aprovadas
por no minimo 2/3 (dois ter¢os) dos presentes.

Paragrafo linico — A proposta de alteragdo estatutaria podera ser apresentada
pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ou por 1/3 (um ter¢o) das filiadas, através de
seus representantes, e associados que nao fazem parte da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 42 - A CEAC podera ser extinta somente por proposta de 2/3 (dois ter¢os)
de suas filiadas, através de seus representantes, e associados, apés amplo debate em
Assembleia Geral extraordinaria, convocada exclusivamente para esta finalidade, pela
aprovagdo dos 2/3 (dois ter¢os) de suas filiadas, através de seus representantes, e
associados.

Paragrafo Gnico — Conforme o § 4° do Art. 31 do presente estatuto, aprovada a
extingdo da CEAC, o respectivo patriménio liquido sera transferido & outra pessoa
juridica de igual natureza, cujas finalidades sociais sejam, preferencialmente, as
mesmas constantes no presente estatuto ou similares e que seu estatuto esteja de
acordo com a ultima atualizagdo do Cédigo de Processo Civil Brasileiro e com a Lei
Federal N° 13.019, de 31/07/2014.

_CAPITULO IX )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 43 — Os casos omissos do presente estatuto serdo resolvidos pelo
Regimento Interno da CEAC ou pelas decisbes da Assembleia Geral.

Art. 44 - As filiadas e associados nado serdo subsidiariamente e nem

solidariamente responsaveis pelos compromissos, expressa ou tacitamente assumidos
pelos dirigentes da CEAC.

Art. 45 - A Diretoria Executiva seré responsével pela estruturagéo administrativa
da CEAC, procedendo com a formalizagdo juridica da entidade, garantindo a plena
observancia e cumprimento do presente estatuto e a concretizagéo de suas finalidades.

Art. 46 - O presente estatuto entra em vigor nesta data, aprovado na
Assembleia Geral de fundacdo da CEAC, o qual devera ser registrado no Cartério

competente para que produza os seus efeitos legais. g
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Art. 47 - Fica eleito o foro da Comarca do Municipio de Santana do Acarau - CE
para dirimir eventuais questdes juridicas e legais acerca do presente estatuto.

Santana do Acarau, Estado do Ceara, 07 de Agosto de 2021.
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